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A REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR LESTE
INSTITUTO NACIONAL DA CIENCIA E TECNOLOGIA
LA (I-NCT)
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Avenida de Balide, Dili, Timor-Leste. Tel (+670) 78558055. Email:inct.secretariado@gmail.com

AVIZU KONKURSU PUBLIKU

Institutu Nasional siensias no Teknologia (INCT) hanesan Institutu Publiku auténomu ho
personalidade juridika no autonomia administrativa, finanseira, patrimonia, nune’e mos sientifika
no editoriél ne’ebe previstu iha Dekretu-Lei no 23/2014 loron 3 fulan setembru. Bazeia ba dekretu-
Lei no 23/2014, Rejimentu Internu INCT no. 56/2019 loron 30 fulan Outubru, Rejime Kontratu
Traballu ba Termu Sertu ba Administrasaun Publika Dekretu Governu No. 6/2015, 18 Novembru,
publika avizu ne’e pretende atu halo rekrutamentu liu-hosi selesaun pur meritu ba Tékniku
Espesializadu ba Enjeiieiru/a nain ida (1).

Nu Referénsia Vaga 01/DRH/2023

Vaga Enjefieiru/a

Numeru Vaga 1 (Ida)

Fatin Servisu INCT

Remunerasaun $ 750.00

Durasaun 1 Abril to’o 31 Dezembru 2023 (Fulan 9)
Relata ba Sekretaria Ezekutiva

A. Deskrisaun Konteidu Funsional hosi Pozisaun

Enjefieiru tékniku sei desempefia nia servisu iha Sekretariadu Institutu Nasional Siensias no
Teknologia (INCT) ne’ebe ninia funsaun no responsabilidade atu fo6 apoiu servisu iha éarea
infraestrutura hanesan halo preparasaun ba planu manutensaun, rehabilitasaun no konstrusaun
obra ba atudl no futuru edifisiu INCT. Kna’ar Enjefieiru tékniku nian mos sei responsabiliza
iha koordenasaun ho entidade relevante sira hanesan Ministériu Obras Publikas (MOP),
Ajénsia Dezenvolvimentu Nasional (ADN), Konsellu Nasional Aprovizionamentu (CNA),
Ministériu Ensinu Superior, Siénsia no Kultura (MESSK), Secretariado Grandes Projetos
(SGP) no entidade sira seluk relasionadu ho prosesu preparasaun planu konstrusaun no



manutensaun obra INCT nune’e mos asegura servisu konstrusaun no manutensaun obra ho
kualidade tuir dezefiu no BOQ ne’ebé aprovadu hosi Orgaun Ezekutivu.

B. Responsabilidade

Enjefieiru/a sei responsabiliza ba:

L.

10.

11.

Prepara Bill Of Quantity (BOQ) ba projetu kontrusaun no manutensaun edifisiu INCT
nian;

Organiza halo preparasaun ba planu konstrusaun futuru edifisiu INCT tuir metas ne’ebé
konsagra iha Planu Estratejiku INCT 2022-2030;

Prepara dokumentus sira hanesan BoQ, desefiu inkluindu espesifikasaun téknika hotu
ligadu ba konstrusaun obra sira ne’ebé planeia hodi apresenta ba orgaun Konselhu
Ezekutivu hodi hetan aprovasaun;

Halo koordenasaun ho entidade relevante sira seluk hanesan (CNA, ADN, SGP, MOP no
Ministériu tutela) no sai nu’udar pontu fokal INCT hodi halo aprezentasaun interndl ka
external ba entidade relevante sira iha eventu formal relacionado ho planu konstrusaun no
manutensaun sira;

Prepara organograma ne’ebé integra atividade hotu relasionado ho projetu konstrusaun no
manutensaun hodi asegura implementasaun tuir standar no kalendariu ne’ebé definidu
ona;

Promove servisu ho profesional iha prosesu fiskalizasaun ba kualidade material ba obra
konstrusaun, inkluindu verifika no sertifika progresu fiziku sira tuir prosedimentu
Operasional Padraun ne’ebé estabelesidu;

Organiza no koordena servisu ho entidade relevante sira hodi halo inspesaun frekuente iha
terenu ba progresu implementasaun projetu konstrusaun;

Sai nu’udar responsavel ba rekolla dados, verifika no halo analize hafoin halo elaborasaun
relatorio mensal, trimestral, semestral no anual kona-ba progresu fiziku konstrusaun obras
sira;

Akompana progresu servisu konstrusaun obras hamutuk ho divizaun lojistika,
aprovizionamentu no entidade relevante sira tantu internal no external hodi asegura
projetu konstrusaun bele la’o ho di’ak no kualidade bazeia ba iha kontratu no
espesifikasaun téknika;

Prepara pareser téknika kona-ba projetu konstrusaun no avalia dokumentu tékniku sira
ligadu ho projetu refere hodi hato’o ba superior hierarkiku sira nune’e mos ba entidade
publika sira ne’ebé halo jestaun ba konstrusaun projetu;

Responsabiliza no ezekuta servisu ne’ebé orienta hosi superior hierarkiku sira nune’e mos
buka atu promove nafatin koordenasaun di’ak no entidade tantu internu no mos externu
hodi asegura servisu hotu tuir metas instituisaun nian;



€.

Kualifikasaun no Experiéncia

Lisensiadu/a iha kursu Enjefiaria Sivil iha Universidade Akreditada ho Experiénsia Profisional
minimu tinan rua (2) iha érea relevante.

D.
1.

10.
11.

12.

13.

Kualifikasaun adicional, habilitasaun no experiensia espesifika ba posisaun

Hatudu kompreensaun no kofiesimentu kona-ba oinsa servisu iha ambiente organizasaun
no sistema funsionamentu servisus iha Governu RDTL no funsaun publika ne’ebé insentiva
hodi aplika kofiesimentu ne’ebé iha ona ho fasil tuir regra vijente;

Iha experiensia servisu kona-ba oinsa halo planeamentu ne’ebé di’ak iha administrasaun
publika, oinsa atu alokasaun rekursus ema, finanseiru no rekursu seluk ne’ebé kontribui ba
susesu implementasaun atividade sira:

Iha experiensia kona-ba funsionamentu servisu administrasaun publika, estrutura/hirarkia
administrativa iha kofiesimentu kona-ba oinsa halo koordenasaun ho orgaun
administrasaun direita no indireita, liu-liu iha 4rea ne’ebé aplikante sira hala’o servisu ba;
Demonstra abilidade no kapasidade ne’ebé aas iha drea konstrusaun sivil no iha kapasidade
atu halo dezefiu hanesan vantajen ida ba kandidatu/a;

Iha kofiesimentu kona-ba natureza INCT liu-hosi hatene dispositivus legais sira INCT nian
nu’uidar modalidade ida atu fasilita ninia envolvimentu ho efetivu no hafasil servisu ne’ebé
sei hala’o;

Iha kapasidade atu halo konsulta no koordenasaun ho entidade seluk ligadu ho projetu
konstrusaun no manutensaun sira;

Tha kapasidade no atu hametin relasaun forte ho Governu no parseiru sira ka parte
interesada sira nu’udar medida estratejika hodi hametin kooperasaun servisu ba interese
institusional;

Hatudu kapasidade di’ak no iha étika servisu hodi kontribui ba hametin relasaun ho
funsionariu hotu-hotu no koopera ho entidade sira seluk ba interese Instituisaun no Estadu;
Iha apresentasaun ne’ebé di’ak liu-hosi maneira komunikasaun ho superior sira no maluk
funsionariu sira nune’e mos iha abilidade no experiénsia servisu ho kualidade iha kualkuer
atividade.

Totalmente independete iha elaborasaun draff no redasaun relatoriu sira;

Iha habilidade atu elabora konseitu, analise ka leitura ba dados/dezefiu ho lojiku no iha
kbi’it atu halo aprezentasaun ba entidade relevante iha eventu formal sira kona-ba rezultadu
planu no progressu konstrusaun obras;

Iha kofiesimentu no kapasidade halo komunikasaun di’ak iha eventu formal no informal ho
lian portugués ou ingles;

Tha kapasidade atu promove servisu hamutuk iha ekipa no iha boa fé atu transfere
kofiesimentu, abilidade ba funsionariu sira ne’ebé servisu hamutuk;

12. Hatudu konhesimentu na abilidade ne’ebé di’ak kona-ba oinsa utiliza ekipamentu

informatika (Word, Excel, MS Project, Power Point no seluk tan);



13. Iha kofiesimentu tékniku kona-ba soffware hanesan Auto CAD, Schets Up no Revist inklui
hatene halo desefiu (sai nu’udar vantajen ida ba kandidatu/a);

E. Rekizituu Obrigatoriu

a) Sidadaun Timor-Leste:

b) Laiha kondenasaun ba akrime dolozu ne’ebé koresponde ba pena prizaun efetiva tinan ruU
ka pratika aktu ne’ebé manifesta la kompativel ho funsaun sira iha administrasaun publika
nia laran;

¢) Nunka demite husi instituisaun estadu;

d) Pronto atu halo viajem iha teritoriu nasional ne’ebé de’it no mos ba rai liur;

e) lha saude fizika no mental di’ak atu ezekuta servisu tuir vaga ne’ebé konkore ba.

F. Matéria ba Prova

a) Konstituisaun RDTL;

b) Lei no Dekretu-Lei Funsaun Publika;

¢) Programa VIII Governu Konstitusional,

d) Planu Estratejiku Dezenvolvimentu Nasional;

e) Kofesimentu espesifiku kona-ba Enjefiaria Sivil;
f) Dekretu Lei no Estatutu INCT.

G. Sistema Klassifikasaun Final
Metode ne’ebé sei utiliza iha prosesu avaliasaun kandidatu/a sira ma hanesan tuir mai ne’e:

a) Avaliasaun Dokumental;
b) Prova Eskrita;
c) Entrevista.

Eskala Avaliasaun mak 0 too 100. Sei konsidera kandidadu/a sira ne’ebé hetan klassifikasaun
60 ba leten no konkorente ne’ebé hetan klasifikasaun numeru boot liu mak sei aprovadu atu
okupa vaga nebe determinadu ona.

H. Inskrisaun dokumentu

1) Karta Rekerimentu tenke asina hosi aplikante no Dirije ba Prezidente Juri;

2) Kurikulum Vitae (CV) (tenke asinadu husi aplikante no testamufia nain 2);

3) Fotokopia Diploma no Habilitasaun Literaria Legalizadu hosi Ministériu Ensinu Superior;
4) Fotokopia Kartaun Eleitoral no Billete Identidade (Validu);

5) Fotokopia Kartaun Vasina Covid-19;

6) Fotokopia Deklarasaun Bom Komportamentu Validu hosi Ministériu Justisa (Sei submete

iha faze entrevista).



Ba kandidatu sira ne’ebé mak inierese bele hatama dokumentu mensionadu iha eskritoriu Institutu

Nasionél Siénsia no Teknolojia (INCT), Divizaun Rekursu Umanu, Avenida Balide-Dili, haht hosi
loron 24 Fevereiru to’o 8 Marsu 2023 ou bele dijitalizadu no envia ba enderesu eletroniku

inct.secretariado@gmail.com. Informa katak prosesu selesaun ida ne’e ho karater Eliminatériu.

Rezultadu

Aplikante ne’ebé mak admitidu/a iha faze selesaun dokumentu sei f6 sai naran iha kuadru avizu
INCT, padjina ofisidl facebook INCT no website inct.gov.tl hodi tuir teste tuir mai. Ba aplikante
ne’ebé la submete dokumentu tuir rekizitu ne’ebé mensiona iha leten sei la admitidu atu tuir

selesaun ba fase tuir mai.




